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INFORMACAO AOS TRABALHADORES DA

INCM

PROCESSO NEGOCIAL PARA 2020

O tempo passa depressa e ja estamos na fase de se poder iniciar a revisdo do AE da INCM para 2020, para
cujos efeitos o SINTTAV elaborou o seu Projecto para discussdo e aprovacao pelos trabalhadores, porque
sdo estes os destinatarios dos resultados das negociacdes.

A nossa proposta, em termos de Tabelas salariais e outras matérias de expressdo pecuniaria, tem em conta
o poder de compra perdido pelos trabalhadores desde 2010.

Em relacdo a outras matérias, tem como objectivo adaptar o AE a realidade laboral actual da INCM, assim:

1. Clausulado. A vida laboral nas Empresas néo € estatica, estas vao-se adaptando as realidades em cada
momento e os Instrumentos de Contratacdo Colectiva também ndo podem ser estaticos, devem reflectir
o suporte dos direitos dos trabalhadores adaptados a realidade empresarial.
Assim, deve ser retomada a discussdo do clausulado que foi interrompida em 2016, mantendo as
alteracOes que ja tinham sido consensualizadas e adaptando as restantes mateérias que o justifiquem.
Para esta matéria, o SINTTAV mantém como valida a sua Proposta apresentada na altura que serviu de
base para a referida negociacao iniciada em 2016.

2. Avaliacdo do Desempenho. As regras que suportam o Modelo de Avaliagdo do Desempenho
vigente, devem ser alteradas nos aspectos que o venham a justificar, retirando a este toda a carga
subjectiva possivel, tornando-0 mais justo e transparente, para que os trabalhadores se possam rever
nele.

3. Turnos. E necessario negociar a regulamentacéo dos Turnos, para que este regime possa ser também
um meio de estabilidade laboral.

4. Horario de Trabalho. O SINTTAV considera que o Horario de trabalho na INCM deve ser uniformizado
para 35 horas semanais sem perda de renumeracao.
Relembramos que a Luta pelas 40 horas do horario de trabalho, comecou ha mais de 133 anos com o0s
“Martires de Chicago” e hoje, passado mais de um século é legitimo e justo que os trabalhadores
reivindiguem 35 horas semanais.
A forma como a sociedade esta estruturada, o desgaste com os transportes, a pressdo nos locais de
trabalho, tudo isto, aliado ao facto dos trabalhadores, face a introdugdo das novas tecnologias,
produzirem muito mais em menos tempo, justifica perfeitamente a reducéo e uniformizagdo do horario
de trabalho.
Também devem ser tidas em conta as recomendacdes de varias entidades, incluindo a Comisséo
Europeia, da necessidade de se conciliar a vida profissional com a vida familiar, factor que nao pode ser
dissociado do horério de trabalho.
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Assim, o SINTTAV prop6e a uniformizacdo do horario de trabalho na INCM para as 35

horas semanais sem perda de renumeragao.

A reducdo do horéario de trabalho deve ser visto como um factor estimulante para um aumento da
producdo em qualidade e quantidade e nédo deve se visto apenas pela parte econdmica de menos horas
de trabalho corresponderem a mais despesa.

. Tabelas salariais. O SINTTAV prop&e aumento de 90€ para todos os salarios, cuja proposta se insere
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na reivindicacdo geral da CGTP para 2020.

Subsidio de Alimentacgao 8€
Subsidio de Pequeno Almocgo 3€
Subsidio de Ceia 8€
Abono para falhas 30€
Subsidio de Trabalho Gravoso 60€
Pré-diuturnidade 15€
12 Diuturnidade 50€
22 Diuturnidade 80€
32 Diuturnidade 110€
42 Diuturnidade 140€
52 Diuturnidade 170€
62 Diuturnidade 205€
72 Diuturnidade, atingida aos 31 anos de servico 250 €
Subsidio de Turno, cujos servicos laborem em 3 turnos___ 33,5%
Subsidio de Turno, cujos servigos laborem em 2 turnos___ 20%
Outros subsidios/Abonos 5%
Atribuicdao do Passe Social, no valor de 40€

Efeitos. Os efeitos serdo reportados a 1 de Janeiro de 2020.

SERVE DE CONVOCATORIA.

PLENARIO - CONVOCATORIA

O SINTTAV VAI REALIZAR UM PLENARIO DE TRABALHADORES,
COM INICIO AS 15 HORAS DO PROXIMO DIA 29, NO REFEITORIO
DA CASA DA MOEDA, PARA CUJO EFEITO ESTA INFORMACAO

TRABALHADOR, COMPARECE, PARTICIPA,
NAO DEIXES SO AOS OUTROS O QUE TAMBEM A TI TE DIZ RESPEITO.




