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GREVE DIA9 NOV. 24 | NOV/2024

AS CONDICOES E QUALIDADE DE VIDA DOS TRABALHADORES CONTINUAM A PIORAR
AGRAVA A INSTABILIDADE DOS CONTRATOS DE TRABALHO

PERPETUA OS BAIXOS SALARIOS E ACENTUA AS DESIGUALDADES

A LUTA ESTA NA RUA!

PRE-AVISO DE GREVE PARA DIA 9 NOVEMBRO
LISBOA — 15H CAIS DO SODRE

PORTO - 10H PRACA DA REPUBLICA
Com esta vida o povo e os trabalhadores nao aguentam!

Num contexto de uma politica de salarios e reformas muito baixas em confronto com um custo de vida sempre
a galopar onde tudo é abrangido pela especulacdo de pregos, como combustiveis, transportes, venda e
arrendamento de habitac&o, bens basicos de primeira necessidade, tudo isto e muito mais a infernizar a vida do
povo e dos trabalhadores, ndo é possivel aguentar. BASTA!

A precariedade no trabalho acrescenta mais desigualdades!

Os trabalhadores ndo encontram estabilidade num contrato de trabalho que os obriga a aceitar todo o tipo de
exploracdo, um salario minimo a nédo valorizar a prestacdo de trabalho altamente qualificado, uma diversidade
de horarios de trabalho a impedir o direito de organizar a vida pessoal e familiar, um regime de adaptabilidade
de horério que acrescenta mais horas de trabalho sem que estas sejam pagas, exigéncias e alteracdes
unilaterais constantes as condi¢des do contrato e em regra com a chantagem de caducidade ou despedimento,
tudo isto resume-se num inferno laboral a destruir a vida dos trabalhadores. O protesto tem que sair 4 rua!

EMPRESAS ABRANGIDAS PELO AVISO PREVIO DE GREVE

Adecco Prestacdo de Servigos, Lda; Armatis Ic Atlantic S.A.; ARMATIS LC PORTUGAL, LDA; CGITI Il
SERVICOS, LDA; COMPANEO, LDA; CONCENTRIX; ETCP; Foundever Portugal, S.A; GIGP - Emp. Trab.
Temporario e Rec. Humanos, LD; GIHR - HR Services & Selection,Lda; HEADING-Recursos Humanos, Lda;
IKEA,; Intelcia Portugal Inshore, S.A.; Intelcia Portugal, Unipessoal; GISERVICES, LDA; GIETT - EMPRESA
DE TRABALHO TEMPORARIO, UNIPESSOAL LDA; KNOWER PROJECTS, S.A.; Lusotemp - (Grupo L-
Talenter); Majorel Portugal, Unipessoal Lda; Manpower Portugal; Manpower Talent Based Outsourcing,
Unip. Lda; NOS Acores Comunicag0des, S.A.; NOS Audio - Sales And Distribution, S.A (NOSPUB); NOS
Comunicagbes, S.A.; NOS Lusomundo Cinemas; NOS Madeira Comunicagdes, S.A.; NOS TECHNOLOGY;
Nossa Fibra, Lda; NOWO COMMUNICATIONS, S.A.; People_s Phone; Planet People; Proezaherculea
Comércio de Equip. de Telecom., Lda; Randstad Il - Prestacdo de Servicos, Lda.; Randstad Recursos
Humanos; REDITUS BUSINESS PRODUCTS, S.A.; RH Mais - Org. e Gestdo de Rec. Humanos, S.A.; RH
PORTUGAL - Cons. Invest. Humanos, Lda; SECTOR INTERACTIVO; SUI GEST; Synchro; TALENTER -
Trabalho Temporario, S.A.; Techinfor; Teleperformance Portugal SA; Tempo Team - Recursos Humanos;
TLCI-Solugdes Integradas de Telecomunicages SA; TNORD - TECH, S.A.; Totemic Limited; Vertente
Humana; Viatel; Visabeira; WINPROVIT, S.A.; Worte; Hospital da Luz S.A.
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