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A UNI EUROPA publicou os resultados de um inquérito que elaborou e divulgou para saber as 
atitudes dos cidadãos europeus em relação à reforma das compras públicas da EU. 
 
Este inquérito inseriu-se da nossa campanha de longa data para corrigir as regras de compras 
públicas da UE.  
 
O inquérito foi coberto pelo EU Observer, El Diário, Humanite e RND, entre outros. 
 
O objectivo do inquérito é "Como fazer melhor uso das compras públicas" cujas opiniões serão 
ferramentas essenciais na próxima fase da nossa campanha. 
 
Este inquérito decorre num momento-chave em que as instituições europeias estão a rever as 
suas directivas de contratação pública, que afectarão os trabalhadores em toda a Europa ao 
estabelecerem normas sobre a negociação colectiva e as condições sociais. 
 
O inquérito, foi realizado em seis países da UE (República Checa, França, Alemanha, Irlanda, 
Polónia e Espanha), cujos resultados revelam o seguinte: 
 
• 65% dos inquiridos pretendem que os contratos públicos sejam adjudicados com base no 
preço, na qualidade e em critérios ecológicos e sociais. 
• 46,4% dos inquiridos priorizam os salários e as condições de trabalho entre estes critérios. 
• 83% dos inquiridos querem que os destruidores de sindicatos e as empresas que pagam mal 
sejam banidos. 
• 72% dos inquiridos querem que as autoridades públicas priorizem as empresas com acordos 
colectivos. 
 
Os resultados apoiam os nossos apelos à Comissão Europeia para que reforme as regras de 
contratação pública de forma a incluir cláusulas sociais que priorizem empresas com acordos 
de negociação colectiva na adjudicação de concursos públicos, excluindo as empresas anti-
sindicais. 
 
ESTA É UMA DAS MUITAS FRENTES DE TRABALHO, EM QUE A UNI EUROPA INTERVEM JUNTO 

DA COMISSÃO EUROPEIA, PARA SE ALTERAREM REGRAS E PROCEDIMENTOS PREJUDICIAIS À 

SOCIEDADE EM GERAL E PARTICULARMENTE AOS TRABALHADORES. 
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