MARGO0/2025

OB SINTTAV

Informacgdo n° 4 INCM

PROCESSO NEGOCIAL DA INCM
CONTINUA “ENCALHADO”
SERA LUTA A “DESENCALHAR”

1y

GRANDES PLENARIOS. Face a situagdo de impasse e falta de resposta aceitavel da Adm., os sindicatos realizaram
Grandes Plenarios no dia 11, que para além de rejeitarem as ultimas propostas, por inaceitaveis, aprovaram as
formas de luta que baixo se transcrevem:

31 de Margo de 2025 Turno Horario
19 09h30 - 11h30 13h30 - 15h30
29 17h00 - 19h00 21h30 - 23h30
30 04h30 - 08h30
Horario normal 09h30-11h30 14h00 - 16h00
1 de Abril de 2025 Turno Hordrio
19 09h30 - 11h30 13h30 - 15h30
29 17h00 - 19h00 21h30 - 23h30
39 03h00 - 07h00
Horario normal 09h30-11h30 14h00 - 16h00

PLENARIO DE RUA NO DIA 12. Como ja vem sendo pratica, no dia de negociacdes, os Sindicatos convocam um

Plenario de Rua para a frente da Sede da empresa e este dia ndo fugiu a regra, sendo um Plenario muito

garticipado, no qual os trabalhadores confirmaram a recusa das propostas da Adm., e confirmaram o seu apoio a
REVE.

FACTOS. Enominimoinconcebivel que aAdm. mantenha uma proposta, cujosvalores:
o Ficam muito aquém da necessidade dos trabalhadores e que nem sequer acompanham o valor dainflagao.
o Que ficam muito aquém das orientagdes do Governo para o (SEE) Sector Empresarial do Estado.

FACTOS: Ha empresas onde o SINTTAV negoceia, igualmente do SEE, onde através da Negociacdo ndo tem
havido dificuldade em se chegar a acordo sobre estesvalores.

TEIMOSIA. Sera que a Adm. considera que a INCM é um oasis fora do SEE?

NAO VAI COM DIALOGO, VAI COM LUTA. Os Sindicatos e os trabalhadores sé recorrem a Greve em ultimo recurso,
ouseja, quando os argumentos ndo sdo suficientes paravencer a teimosia.

QUE FIQUE BEM CLARO PARA A ADM. Para se chegar a acordo neste processo negocial, sdo necessdrias pelo menos
duascondicdes:

o Uma Unica proposta, porque ndao negociamos com base em duas propostas.
. O valor dos aumentos nas Tabelas Salariais, sejam superiores aos valores que consta nasorientagdes do
GovernoparaoSEE.

PROXIMA REUNIAO. Os sindicatos deixaram claro clue este processo ndo se pode arrastar no tempo, ndo podemos
continuar com reunides de 3 em 3 semanas, pelo que a préxima reuniao sera no dia 28 e antes disso a Adm.
comprometeu-se areformular a suaproposta.

PROPOSTA ACEITAVEL OU LUTA. Esperamos que a Adm. reconsidere enquanto é tempo e SINDICALIZA-TE

nesse sentido apresente uma proposta que venha ao encontro do que os trabalhadores EEx[E
esperam, talcomo definimos antes, ouo caminhovaiseraGreve. s
Cabe a Adm. escolher qual ocaminho que quer seguir. %
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