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INFORMAÇÃO SINTTAV PARA OS TRABALHADORES DA INCM 

GREVE HISTÓRICA E NECESSÁRIA, COM FORTE ADESÃO 
 

HISTÓRICA, porque há muitos anos que os trabalhadores da INCM não necessitavam de recorrer à sua mais  
expressiva “arma” para exigir a aplicação dos seus direitos. 
 
NECESSÁRIA, porque a Adm. da INCM há meses que continua sem ser capaz de compreender que: 

• Os trabalhadores têm vindo a perder muito do seu poder de compra. 

• Nem com a proposta mais elevada dos sindicatos este poder de compra perdido será alguma vez  
reposto. 

• A inflação continua a subir. 

• As orientações do Governo para o SEE são, no mínimo, para cumprir. E sendo orientações, nada 
impede que se possam negociar valores mais elevados. 

Mas a Adm. continua com valores para aumentos tão distantes das orientações do Governo que não se 
entende o porquê, insistindo em matéria sigilosa e não querendo demonstrar valores. 
Foi neste contexto que os trabalhadores da INCM decidiram em Plenários, muito participados, que a 
resposta a dar à Adm. teria de ser através de uma poderosa LUTA, como de facto veio a acontecer. 
Os trabalhadores fizeram ouvir a sua voz de indignação, através da GREVE e das CONCENTRAÇÕES, não 
abdicando de aumentos salariais minimamente justos e não estando disponíveis para que o processo 
negocial se arraste no tempo, como parece ser essa a intenção da Adm. 
 
REUNIÃO DE NEGOCIAÇÕES. A próxima reunião de Negociações está agendada para as 10h00 do próximo 
dia 16 de Abril. O SINTTAV espera que a Adm. tenha entendido que é urgente mudar o rumo desta teimosia 
de aumentos salariais inaceitáveis e se disponibilize para apresentar valores que possam ir ao encontro das 
justas expectativas dos trabalhadores, e, por isso, passíveis de aceitação por quem produz a riqueza na 
empresa. 
 
MAS TUDO TEM UM LIMITE TEMPORAL. Se a Adm. continuar neste “rangue, rangue” de “faz que anda, 
mas não anda”, teremos de encontrar outras alternativas. Além da LUTA, poderá vir a ser inevitável passar 
o processo negocial para outra Sede de Negociações. 
 
ESPERAMOS QUE O “BOM SENSO” IMPERE. Sempre foi possível resolver os problemas negociais através do 
diálogo social direto entre os Parceiros Sociais e esperamos que este ano também não fuja à regra, mas a 
bola está do lado da Adm. 
 

SAUDAMOS OS TRABALHADORES DA INCM PELA SUA PARTICIPAÇÃO NA HISTÓRICA 
GREVE 
E 
APELAMOS A QUE SE MANTENHAM FIRMES E DISPONÍVEIS PARA DAR 
AS RESPOSTAS QUE VENHAM A SER NECESSÁRIAS. 

A CHAVE DO ÊXITO SINDICAL ESTÁ NA UNIDADE QUE SE TEM FORJADO. 


