
 

 

 

RANDSTAD - RHMAIS 

TRABALHADORES AO SERVIÇO DA VODAFONE 

NÃO DESISTEM DA LUTA POR AUMENTO SALARIAL 

E MELHORES CONDIÇÕES DE TRABALHO 

Os trabalhadores da Randstad e Rhmais ao serviço da Vodafone cumprem uma greve ao sábado e domingo que teve início 

no mês de junho e vai continuar até final do ano 2025, caso as empresas mantenham a postura de total indiferença ao 

descontentamento dos seus trabalhadores que se manifesta há já algum tempo. 

Á GREVE AOS FINS DE SEMANA, ACRESCENTA A GREVE INTERMITENTE 

NOS MESES DE JUNHO – JULHO - AGOSTO 

MÊS  DIAS 
 

PERIODOS DE GREVE 

JUNHO 16, 17, 18, 19, 20  

1º - 10H às 12H   2º  - 16H às 18H   3º  -  20H às 22H 
JULHO 14, 15, 16, 17, 18 

AGOSTO 25, 26, 27, 28, 29 

 

É uma decisão dos trabalhadores tomada em Plenário no passado dia 15/05/2025 (reunião presencial e online) que ao SINTTAV 

cabe cumprir com a garantia do tratamento de toda a logística, de modo a que os trabalhadores da Randstad e Rhmais ao serviço 

da Vodafone, desenvolvam a sua luta em defesa dos seus interesses com o respectivo enquadramento legal. 

Os trabalhadores e o SINTTAV consideram uma luta justíssima e necessária, focada num Caderno Reivindicativo do 

conhecimento das empresas, o qual visa valorizar os salários e as condições contratuais de quem presta trabalho altamente 

qualificado a resultar em receitas de milhões para as empresas e “migalhas” para os trabalhadores. 

Enquanto as empresas persistirem em ignorar a verdadeira razão do descontentamento cada vez mais crescente dos 

trabalhadores, não existe outra alternativa a não ser continuar a resistir com toda a determinação, com a consciência que a luta 

exige sacrifícios adicionais e que do céu só pode cair chuva… 

A luta continua com o apoio incondicional do SINTTAV 

CONTACTA O SINTTAV 

SOLICITA-NOS O FORMULÁRIO PARA TE SINDICALIZARES. 

 

 

JUN/2025 VODAFONE 

NNOS 

COMUNICAÇÕES 


