
DERROTAR AS ALTERAÇÕES À LEI LABORAL 
PARA NÃO SERMOS DERROTADOS 

GOVERNO E PATRONATO PRETENDEM UM RETROCESSO AO TEMPO DA OUTRA SENHORA 

MAS A LUTA VAI MAIS UMA VEZ DERROTAR OS 
INIMIGOS DOS TRABALHADORES 

NÃO VAMOS DEIXAR O “LUIS” TRABALHAR 
O SINTTAV numa análise ao dito “Anteprojeto de Lei da reforma da legislação laboral” concluiu estarmos 
confrontados com uma “brutal e nunca vista machadada” que o Governo PSD/CDS pretende aprovar com o 
objectivo de atender às exigências dos patrões com o fundamento recalcado de governos anteriores (Cavaco 
Silva, Bagão Félix…) baseado na dita “necessidade de flexibilizar a legislação laboral” que, apesar dos sucessivos 
ataques  ao longo dos anos, ainda consideram a actual lei como “demasiado rígida” … 

ENTRE ALTERAÇÕES E REVOGAÇÕES, SÃO 98 OS ARTIGOS 
QUE O GOVERNO QUER ALTERAR E TUDO PARA PIOR. 

Esta é a (in)sensibilidade do governo PSD/CDS num momento em que se agravam as condições de vida ao 
apresentar uma alteração à legislação do trabalho que, a concretizar, representaria o maior assalto aos direitos 
dos trabalhadores e o aprofundamento do modelo assente nos baixos salários e na precariedade laboral. 

O ATAQUE DESTE GOVERNO AOS DIREITOS DOS TRABALHADORES, 
ULTRAPASSA TUDO O QUE SE PODIA ESPERAR DAS SUAS PROMESSAS ELEITORAIS. 

Bem percebemos qual o motivo que os partidos de Direita em campanhas eleitorais, muito raramente têm uma 
palavra sobre a melhoria de vida dos trabalhadores, porque a faze-lo, estariam em contradição com as 
promessas feitas em defesa dos interesses dos patrões. 
 A gravidade da profundidade das alterações ao código do trabalho só de um governo mais anti-trabalhador que 
Portugal teve depois do 25 de abril e que exige do Movimento Sindical e dos trabalhadores a mais forte 
resistência a manifestar o necessário protesto nas ruas, nas empresas, até chegar à Assembleia da República 
para derrotar o assalto selvagem aos direitos dos trabalhadores. 

MANIFESTAÇÃO MARCADA PARA DIA 20 DE SETEMBRO EM 
LISBOA E NO PORTO 

Lutar em tempo útil, vai ser a estratégia sindical para impedir tão “Brutal e Violento” ataque, porque depois de 
aprovado já seria tarde. Os trabalhadores têm que mostrar o seu descontentamento e estar à altura da resposta 
necessária, e certamente dia 20 de setembro vai ser aprofundada e aprovada a resposta a dar e esta tem de ser 
em conformidade para travar este “Brutal e Violento” ataque aos direitos de quem trabalha. 
Dia 20 de setembro é um sábado, e sabemos que nas Telecomunicações e Audiovisual, são sectores em que os 
trabalhadores se encontram a cumprir horário de trabalho.  
Para estes trabalhadores, o SINTTAV vai acautelar uma ferramenta legal que lhes vai permitir participar na 
Manifestação, e essa ferramenta será o Aviso Prévio de Greve que será emitido em tempo legal. 

A CGTP E OS SEUS SINDICATOS ORGANIZADOS, JUNTOS TEMOS FORÇA BASTANTE 
PARA TRAVAR ESTE BRUTAL ATAQUE À LEI LABORAL. 

SINDICALIZA-TE NO SINTTAV – O SINDICATO QUE TE DEFENDE! 
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