
 

PROCESSO NEGOCIAL RTP 
 

As negociações de revisão do Acordo de Empresa tiveram, por parte da RTP, uma posição 

absolutamente provocatória, remetendo para cortes efetivos de rendimentos e de condições de 

trabalho, bem patentes no cartaz em anexo. 

 

O SINTTAV, e os restantes sindicatos, deram mais do que uma oportunidade à empresa para 

apresentar uma proposta digna; tanto mais quando existe uma recomendação do Governo no sentido 

de aumentos salariais na ordem dos 56,85 euros, refletindo um entendimento cada vez mais claro de 

que o futuro do país não passa por baixos salários, mas sim pela valorização do trabalho. 

Aparentemente, não é esse o entendimento do Conselho de Administração da RTP. 

 

Perante este cenário, torna-se essencial uma resposta firme. 

Apelamos, por isso, à presença de todos no plenário geral de trabalhadores que se realiza no dia 27, 

às 14h30. 

 

Recorda-se que a participação em plenários convocados pelas estruturas representativas dos 

trabalhadores constitui um direito legalmente consagrado, sendo o tempo considerado como serviço 

efetivo, sem prejuízo para os trabalhadores participantes, devendo apenas ser assegurado o 

funcionamento dos serviços essenciais nos termos da lei. 

 

A participação de todos reforça o que defendemos e dá um sinal claro do respeito que exigimos. 

 

Link para participação online do Plenário: 

Está convidado para Plenário Geral de Trabalhadores da RTP 

Sexta-feira, 27 de março de 2026 14:30 - 18:00 (WET) 

https://teams.microsoft.com/meet/37366640807080?p=UVXycm4Lt4J1csYKDx 

Toque na ligação ou cole a mesma num browser para participar.  

 
 

Em anexo flyer. 
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